PA3BOJHO — TAPAHTHU ®OH/I RAZVOJNO — GARANTNI FOND
BPUYKO JAUCTPUKTA BUX 'I BRCKO DISTRIKTA BIH

L{ujere 3y3opuh 66, Bpuko AMCTPUKT buX
049/232-260 | www.rgfbd.com

Cvijete Zuzorié bb, Breko distrikt BiH
049/232-260 | www.rgfbd.com

Broj: 403-1/26
Bréko, 20. 8. 2026. godine

Na osnovu &lana 12. Statuta Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta BiH, broj: 200/24 od 15.
8. 2024. godine, €lana 22. stav (3) Pravilnika o zapo$ljavanju Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta
BiH, broj: 143/19 od 5. 8. 2019. godine i Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o zapo§ljavanju
Razvojno — garantnog fonda Breko distrikta BiH, broj: 153/20 od 15. 10. 2020. godine, au skladu sa Javnim
konkursom za prijem u radni odnos na odredeno vrijeme u Razvojno — garantnom fondu Br&ko distrikta
BiH, broj: 278-1/26 od 15. 6. 2026. godine, Upravni odbor Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta
BiH na 21. sjednici odrZanoj 20. 8. 2026. godine, donosi

ODLUKU
0 IZBORU KANDIDATA ZA PRIJEM U RADNI ODNOS

Clan 1.

Ajdina Suljevi¢ Salki¢, po zanimanju magistar hemijskog inZenjerstva i tehnologije, sa
prebivalistem u Breko distriktu BiH, izabrana je kandidatkinja po Javnom konkursu za prijem u radni odnos
na neodredeno vrijeme, broj: 278-1/26 od 15. 6. 2026. godine, u Razvojno — garantni fond Bréko distrikta

BiH, Sluzba opétih poslova, na poziciju specijalista za kreditne garancije i programe subvencionisanja.
Clan 2.

Ova Odluka ée se objaviti na web stranici Razvojno — garantnog fonda Breko distrikta BiH
www.rgfbd.com i oglasnoj tabli Razvojno — garantnog fonda Brcko distrikta BiH.

Clan 3.

Protiv ove odluke kandidat koji nije zadovoljan rezultatima Javnog konkursa moze uloZiti Zalbu
Upravnom odboru Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta BiH u roku od 8 (osam) dana od dana objave
na na web stranici i na oglasnoj tabli.

Clan 4.

Sa imenovanom ¢e se zakljuciti Ugovor o radu kojim ée biti regulisana sva pitanja iz radnog
odnosa.

Clan 5.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

DOSTAVITI: Predsjednik Upravnog odbora

1. Upravnom odboru, — /
2. Evidenciji, Tt 71%(

3. Arhivi. — Emina Hogi¢



