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Na osnovu élana 2C. Statuta Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta BiH, broj: 200/24 ad
15. 8. 2024. godme, élana 6. stav (l) Pravilnika o zapoöljavanju Razvojno — garantnog fonda Bréko
distrikta BiH, broj: 143/19 od 5. 8. 2019. godine i Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o
zapoöljavanju Razvojno — garantnog •onda Bréko distrikta BiH, bcoj: 153/20 od 15. 10. 2020. godine,
élana 10. Pravilnika o organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Razvojno — garantncg
fonda Brékc BiH, broj: 140/19 od 5. 8. 2019. godine i Praviinika o izmveni i dopuni
Pravilnika o unutragnjoj organimciji i sistematizaciji radnih mjesta Razvojnc — garantnog fonda Bréko
distrikta BiE broi 076/21 od 11. 3. 2021. godine, direktor Razvojno — garantnog fonda Brékc d_strlkta
BiH,raspisuje

JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos

U RAZVOJNO - GARANTNOM FONDU BRCKO DISTRIKTA BOSNE 1 HERCEGOVLNE
(u daljem tekstu: ,.RG--BD")

NA ODREDENO VRIJEME

JEDINICA ZA IMPLEMENTACIJU
MEDUNARODMH FONDOVA
Podjedinica za kreditne projekte

PROJEKATA KOJI SE FINANSIRAJU

Na odredeno vrijeme do povratka privremeno odsutnog radnika sa javne funkcije, a najduäe do 31.
7. 2026. godine

1. SefPodjedinice za kreditne projekte

Zvanje: Sef Pcdjediniee za kreditne projekte

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:
aralizirz dosadaönje rezultate rada struénog tima;
koorcinacta aktivnosti i seradnja sa Nadzornim odborima projekata i medunarodnim
finansijsk-m i drugim institucijama koje finansiraju realizaciju konkretnih projekata;

saradnja sa ost&lim organizacijama u pogledu planiranja i realizacije konkretnih projekata;
upravljanje sredstvima kredita i drugim sredstvima ukljuöujuéi povlaéenje sredstava sa
namjenskin raöunau kocrdinaciji sa Direkcijom za finansije Bréko distrikta BiH;
ugovaranje i nadzor nabavke roba i usluga u okviru dodijeluenih projekata;
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na kraju sva«e godire. priprema finansijski plan za sljedeéu godinu;

odgovornost za zakcnitost rada Podjedinice;
orcenizuje proces rada Podjedinici i koordinira praéenje ostvarenja planskih zadataka;
pret. agovorene poslcve koji se finansiraju iz kreditnih sredstava medunarodr-ih finansijskii-.
institucija:
uöestvuje iz--adi plar-ova Podjedinice i Jedinice i stara se o njihovom izvßenju;

uéestvuje u inedi finansijskog plana Podjedinice i Jedinice;
odgovara za s--anjecsnovnih sredstava Podjedinice;
prati rad zaposbenika kojimaje neposredno pretpostavljen;
precla>e Sefu Jedinice pokretanje postupka za mjere odgovornosti zaposlenika kojima je
neposredno prezpostavljen;
radi pod neposrednim rukovodstvom 5efa Jedinice;
obavlja i druge pcslove po nalogu öefa Jedinice i direktora .,RGFBD" iz nadleinosti Jedirice.

Kvalifikacije za radno mjesto:
- steéena diplotr:a v_sokog obrazovanja u trajanju najmanje éetiri godine, odnosno visoka s-.rucxna
sprema (VSSj, VII/ I koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova tehniékog ili druötvenog
smjera;

- pet godina radneg iskustva nakon stzcanja navedene visoke struéne spreme;
- znanje engjeskeg jezka;
- vozaéka dozvola "B" kategorije;

- poznavmje na raéunara(Word. Excel, internet i elektronska poöta).

Broj izvßilaca: 1 Gedan)
Platni razred: 1115

Na odredeno vrijenæ do povratka zaposlenika sa mandatne funkcije, a najduäe do 26. 8. 2029.
godine

2. Specijalista za finansijska pitanja kreditnih projekata

Zvanje: Specijafista za finansijska pitanja kreditnih projekata

Opis poslova radnog mjesta 1 odgovornosti:
u planirarju i izradi finansijskog plana Podjedinice i Jedinice;

upravljanje finznsijsWm sredstvima projekta u skladu sa procedurama kreditora;
priprema neophodne finansijske izvjeötaja u skladu sa Sporazumima sa kreditorima (IFP.,
godiönjih izvje;taja za reviziju);
obavija raiunovodstvene poslove za projekte;

obavija neopl-_cdna cdobrena plaéanja sa odobrenog raéunaza projekte;

priprema izvjeStaje o zroökovima i aplikacije za povlaéer_je sredstava skladu sa priruénikom o
isplatama kreditora;
priprema izvjestaie za reviziju i saraduje sa revizorima u postupu godiönje revizije finansijskcg
stanja prc•jekata;

blagovremena priprema svih faktura projekta;
raöunovodstvera evidencija svih projektnih troökova;
obavijanje drugih posova po nalogu i na zahtjev öefa Jedin-ce i 5efa Podjedinice;
ustrogava i e}urnovoci potrebne evidencije troöenja budietskih sredstava Jedinice;
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prima zahueve. vod_ kr_jigu zahtjeva nabavki ili plaéanja na nivou Jed;nice, te «andiduje, orema
vaieéoj proceduri i planiranom budietu, troöenje bud}etskih sredstava;
prim-ema cokumentaciju za objavljivanje javnih oglasa;

prati realizaciju tr05enja budietskih sredstava;
priprema - pravovremeno izvjeötava Jedinice o stanju i troöenju bud±etskih sredstava
Jedin;ee:
po potrebi oroyjerava realizaciju podnesenih zahtjeva, prati i usmjerava kretanje dokumentacije
te p_-icrema dokumentaciju za potpisivanje öefu Podjedinice i 5efa Jed:nice;
priprema cokumentaciju i vröi obraéun za isplatu putnih naloga, ugovora o racu, otpremnine za
penziju. pomoéi racnicima, i druge sliéne poslove;
uéestvu:e u proeedurama i komisijama u vezi s javnim nabevkama;
priprema : uéestvuje u izradi planajavnih nabavki i stara se o njegovom izvröenju;
vröi analizu i daje primjedbe na nacrte zakona i podzakonskih akata;
uéestV12 e javnim raspravama u vezi s djelatnoöéu Jedinice;
radi poc neposrednim rukovodstvom öefa Podjedinice i za svoj rad odgovara istom;
obavija i druge poslove po nalogu gefa Jedinice i 5efa Podjedinice, u skladu s zakonskim
podzakonskim oropisina.

Kvalifikacije za radno mjesto:
steeena diploma visokog obrazovanja u trajanju najmanjedetiri godine, odnosno visoka struéna

sprema (% SS), V 11/1 koeficljent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bocova, ekonomske
struke;
tri godine radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke struéne spreme;
znanjeeng-eskog jezika;
vozaéka dczvola "B" kategorije;

pomavan:e rada na raéunaru(Word, Excel, internet i elektronska poöta).

Broj izvröüaea: (jedan)
Platni razred:

Opöti uslovi za zesnivanje radnog odnosa u „RGFBD•' koje kandidat mora ispunjavati su da:
a)

b)
c)
d)

e)

f)

je driavljanin BiH;
je punolj ey_an;
je zdravstueno sposoban za vßenje poslova uprainjenog radnog mjesta;
se prc.t-v njega ne vodi kriviéni postupak za sva kriviéna djela osim za kriviéna djela prot-;v

bezbjedncsti javnog saobraéaja;
se na tc lice ne odnosi élan IX stav (l) Ustava BiH;
u posljedn_le tri godine poéevöi od dana objavljivanja javnog konkursa nije otpuöten iz dryzavne

slLibe u institucijama BiH odnosno entiteta i Bréko distrikta BiH, usljed pravosnaino izreéene
disciplinske mjere,

Potpisana orijava na Javni konkurs dostavlja se liéno u prostorije Razvojno — garantnog fonda
Bréko distr_kta BiH, ullca Cvijete Zuzorié b.b. (zgrada „Sipad", II sprat) ili putem poöte na adres1.-.•
Razvojnc, — garantni fend Bréko distrikt BiH, ulica Cvijete Zuzorié b.b. (zgrada „Sipad". L sprat ,

76100 Bréko distrikt BiH, nakasnije do 6. 10. 2025. godine do 15 sati.

Obrazac prijaSJe moie se preuzeti liéno u prostorijama Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta
BiH ili na 'uvet stranici Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta BiH (www.rgfbd.com).
Neblagovremeno prisp:ele prijave neéebiti razmatrane.
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garantnog fonda BrdkoKonkurs je ozvoren oc dana objavljivanja na web stranici Razvojno
distrikta 3iH, odnosno na oglasncj tabli Razvojno-garantnog fonda Bröko distrikta BiH i tra:e dc 6.

10. 2025 gcdine.

NAPOMENA

Selektovani kandidati s koj ma ée se obavljati testiranje/intervju o datumu, mjestu i terminu
obavjestava:u se patem telefona iii putem sluibene web stranice Razvojne — garantnog fonda B±ko
distrikta 3iH "umw.rgtbd.com).

Za diplcme koje su steeene u inostranstvu nakon 6. 4. 1992. godine potrebnaje nostrifikacijæ
Potpisana prijava koja se mjdnosi vaii samo za navedeni konkurs.

Nakon Komisije za zapoöljavanje o izboru kandidata, izaorani kandidati dostavljaju
dokumente kc•jilll dokazuju taönost podataka kojim se potvrduje ispunjavanje opéih uslova i

kvalifikacija za radno mjesto.

Sve informacije u vezi sa javnim konkursom mogu se dobiti u prostorijama Razvojno —

fonda Bréko distrikta BiE, ili putem telefona +387 49 232 260.

DOSTAVITI:
l. Oglasna tabla,
2. Evidenciji,
3. Arhivi.

o .capaf.,r

OR

0/00d • j, dipl. oec.
O-garal+
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