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Na osnovu ¢&lana 20. Statuta Razvojno-garantnog fonda Brcko distrikta BiH broj: 200/24
od 15. 8. 2024. godine, ¢lana 6. stav (1) Pravilnika o zaposljavanju Razvojno-garantnog fonda
Brcko distrikta BiH broj: 143/19 od 5. 8. 2019. godine i Pravilnika o izmjenama i dopuni
Pravilnika o zaposljavanju Razvojno-garantnog fonda Bréko distrikta BiH broj: 153/20 od 15. 10.
2020. godine, ¢lana 10. Pravilnika o unulragnjoj organizaciji i sislemalizaciji radnih mjesta
Razvojno — garantnog fonda Bré&ko distrikta BIH bro| 140/19 od 5 8 2019 godine | Pravilnika o
izmjeni i dopuni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Razvojno-
garantnog fonda Bréko distrikta BiH broj- 076/21 od 11 3 2021 godine, direktor Razvaojno-
garantnog fonda Bréko distriktaBiIHras pisuje

JAVNI KONKURS
za prijem u radni odnos

NA NEODREDENO VRIJEME U RAZVOJNO-GARANTNOM FONDU BRCKO DISTRIKTA
BOSNE | HERCEGOVINE (u daljinjern lekstu. ,RGFBD*)

| JEDINICA ZA IMPLEMENTACIJU PROJEKATA KOJI SE FINANSIRAJU IZ
MEBUNARODNIH FONDOVA

Na neodredeno vrijeme

1. Specijalista za nabavke

Zvanje: specijalista za nabavke

Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

- priprema i sadinjava plan nabavke za projekte koji se finansiraju iz kreditnih i donatorskih
sredstava za svaki projekat pojedinaéno;

- redovno azurira plan nabavke za svaki projekat a u skladu sa Sporazumom za tgj
projekal,

- priprema projektne zadatke i tendersku dokumentaciju;

- provodi nabavku neophodnih projektnih aktivnosti;

- uéestvuje u izboru projektanata tehni¢ke dokumentacije i izboru izvodaca kao sekretar
komisije;

- priprema i organizuje potpisivanje ugovora za izvodaCima i konsultantima a po
potrebama projektnih aktivnosti u okviru projekata;



- prati isporuku radova i usluga iz ugovora;
provjerava realizaciju polpisanih ugovora i priprema izvjeétaje o nabavei;
- na kraju svake godine, u saradnji sa projekt menadZerom i koordinatorom projekta,
priprema plan nabavke za narednu godinu;
- priprema telstove javnog ogladavanja,;
- ucestvuje u Izradl Izvjestaja za projekte a u skladu sa Sporazumima,
- radi pod neposrednim rukovodstvom $efa Podjedinice i za svoj rad odgovara istom;,
- obavljanje drugih poslova po nalogu i na zahtjev $efa Podjedinice i $efa Jedinice.

Kvallflkaclje za radno mjesto:

- ste¢ena diploma visokog obrazovanja u trajanju najmanje &etiri godine, odnosno visoka
struéna sprema (VSS), VII/1 koeficiient obrazovanja, minimalno 240 EC | S bodova, ekonomske
struke;

- tri godine radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke stru¢ne spreme;,

- aktivno znanje engleskog jezika;

- vozacka dozvola “B” kategorije;

- poznavanje rada na rac¢unaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VIII12

2. Specijalista za implementaciju i podrsku projekata
Zvanje: specijalista za implementaciju i podrsku projekata
Opis poslova radnog mjesta i odgovornosti:

- vodi implementaciju projekata koji se finansiraju iz donatorskih sredtava u skladu sa
odlukoin Vlade Bréko dislrikla BiH i Sporazumortn sa donatorotr,

- ulestvuje u izradi budZeta Jedinice te priprema planiranje budZeta na nivou Jedinice i
Podjedinice;

- upravljanje finansijskim sredstvima projekta u skladu sa procedurama donator;

- priprema neophodne finansijske izvjestaja u skladu sa Sporazumima sa donatorima
(godisnjih izvjestaja, zavrsnih izvjestaja i izvjestaja za reviziju);

- priprema izvjestaje za reviziju i saraduje sa revizorima u postupu godisnje revizije
finansijskog stanja projekata;

- obavljanje drugih poslova po nalogu i na zahtjev $efa Jedinice i projekt menadzera;

- priprema dokumentaciju za objavljivanje javnih oglasa;
prati realizaciju trodenja budzetskih sredstava donatorskih projekata;

- po potrebi provjerava realizaciju podnesenih zahtjeva, prati i usmjerava kretanje
dokumentacije te priprema dokumentaciju za potpisivanje projekt menadzZeru i Sefu
Jedinice;



ucestvuje u procedurama i komisijama u vezi s javnim nabavkama;

priprema | U¢estvuje u izradi plana javnih nabavki;

vrél anallzu | daje primjedbe na nacrte zakona i podzakonskih akata;

ucestvuje u javnim raspravama u vezi s djelatnoséu Jedinics;

radi pod neposrednim rukovodstvom Sefa Podjedinice i za svoj rad odgovara istom;
obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Jedinice i Sefa Podjedinice, u skladu sa
zakonskim i podzakonskim propisima.

Kvalifikacije za radno mjesto:

ste€ena diploma visokog obrazovanja u trajanju najmanje Cetiri godine, odnosno visoka
stru¢na sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova,
tehnickog il druétvenog smjera;

lrl godine radnoy Iskustva nakon sticanja navedene visoke struéne spreme;

aktlvno znanje engleskog jezika;

vozactka dozvola “B” kaleyurije,

poznavanje rada na raéunaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VIII2.

3. Specijalista za IT tehnologije

Stepen: prvi stepen
Zvanje: specijalista za IT tehnologije

Opls poslova radnog mjesta | odgovornosti:

planira, razvija i odrzava web stranicu ,RGFBD", kao i posebne baze podataka —
informacionih sistema dostupnil putem mreze,

vodi brigu o funkcionalnosti i izgledu sadrZaja koji se objavljuju;

nadzire i odrzava programsku podrsku u saradnji s nadleznim osobama i sluzbama,

vodi dokumentaciju o poslovima upravljanja informacionim servisima,

obavlja poslove struénog savjetnika — programera i struénog savjetnika — analitiCarom
softvera;

instalira i distribuira aplikativni softver na racunarima ,RGFBD";

pravi procedure i vrsi zastitu podataka web stranica ,RGFBD";

prali aktuelna dedavanja u radu ,RGFBD® sainjava informacije i stavlja ih na web
stranicu;

informisanje inleme i ekslerne javnoslti kioz sadrZaje web slianice,

izrada, azuriranje i odrzavanje web stranice ,RGFBD";

azurira sadrzaje i odgovoran je za sadrzaj na web stranici;

prati razvoj softvera i web stranica, stalno se usavrSava i prenosi steCena znanja
(internet, literatura, sajmovi, seminari);

direktno je odgovoran $efu Jedinice;

obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Jedinice.



- Kvalifikacije za radno mjesto:
ste¢ena diploma visokog obrazovanja u trajanju najmanje ¢etiri godine, odnosno visoka
struc¢na sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS bodova,
Llehnicki IT simjer,

- jedna godina radnog iskustva nakon sticanja navedene visoke stru¢ne spreme;

- znanje engleskog jezika;

- vozacka dozvola “B” kategorije;

poznavanje rada na ra¢unaru (Word, Excel, internet i elektronska posta).

Broj izvrsilaca: 1 (jedan)
Platni razred: VIII1

Opstl uslovi za zasnivanje radnog odnosa u ,RGFBD" koje kandidat mora ispunjavali su da.

a) je drzavljanin Bil I;

b) je punoljetan;

c) je zdravstveno sposoban za vr$enje poslova upraznjenog radnog mjesta;

d) se protiv njega ne vodi kriviéni postupak za sva krivitna djela osim za krivicna djela
protiv bezbjednosti javnog saobracaja;

e) se na to lice ne odnosi &lan IX stav (1) Ustava BiH;

f) u posliednje tri godine poc¢evsi od dana objavljivanja javnog konkursa nije otpusten iz
drzavne sluzbe u institucijama BiH odnosno entiteta i Bréko distrikta BiH, usljed
pravosnazno izre¢ene disciplinske mjere.

Polpisana prijava na Javni konkurs doslavlja se najkasnije do 4. 7. 2025. godine do 15 sati, i
to:

- liéno u prostorije Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikt BiH, ulica Cvijete Zuzori¢ b.b.
(zgrada ,Sipad®, Il sprat) ili

- putem poste na adresu: Razvojno — garantni fond Bréko distrikt BiH, ulica Cvijete Zuzori¢
b.b. (zgrada ,Sipad*, Il sprat), 76100 Br&ko distrikt BiH.

Obrazac prijave moze se preuzeti liéno u prostorijama Razvojno — garantnog fonda Brcko

distrikta Bitl ili na sluzbenoj web stranici Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta Bil |
www.rgfbd.com.

Neblagovremeno prispjele prijave nece biti razmatrane.

Konkurs Je otvoren od dana objavljlvanja na sluZzbeno] web stranici Razvojno — garantnog
fonda Bréko distrikta BiH, odnosno na oglasnoj tabli Razvojno — garantnog fonda Brcko
distrikta BiH i traje do 4. 7. 2025. godine.



NAPOMENA

Selektovani kandidati s kojima ¢e se obavljati testiranje/intervju o datumu, mjestu i terminu
OBAVJESTAVAJU SE PUTEM TELEFONA ILI PUTEM SLUZBENE WEB STRANICE
Razvojno — garantnog fonda Bréko distrikta BiH www.rgfbd.com.

Za diplome koje su ste€ene u inostranstvu nakon 6. 4. 1992. godine potrebna je nostrifikacija.
Potpisana prijava koja se podnosi vazi samo za navedeni konkurs.

Nalkon obavjcstenja Komisije za zaposljavanje o izboru kandidata, izabrani kandidat dostavlja
dokumente kojim dokazuje tacnost podataka kojim se potvrduje ispunjavanje opstih uslova |

kvalifikacija za radno mjeslo.

Sve informacije u vezi sa javnim konkursom mogu se dobiti liéno u prostorijama Razvojno-
garantnog fonda Bréko distrikta BiH ili putem telefona +387 49 232 260.
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