
Konkurs/oglas broj:

Datum raspisivanja konkursa/oglasa

Radno mjesto

Broj prijavljenih kandidata

BroJ nevaieélh prlJava

Broj izvrSilac,a koJl se prima

Broj pozvanih kandidata na intervju

Termin intervjua

ölanovi Komisije

Zapisniöar

ANEKS Ill
IZVJFSTAJ O SFLFKC,IJI KANDIDATA

1.

244-4-1125

30. 6. 2025. godine

Direktor Razvojno-garantnog fonda
Bröko distrikta BiH

7 (sedam)

1 (jedan)

7 (sedam)

24. 7. 2025. godine u 11:00 öasova

Zumka Grabus

Simo Filipovié

Alma Kaloper

Radlvoj Kovaé

Amina Jahié Imamovié

Intervju kandidata ée biti obavljen u prostoriiama Razvoino-qarantnoq fonda
distrikta BiH na adresi Cviiete Zuzorié bb, Bröko, bivSa zqrada „Sipad".

SELEKTOVANI KANDIDATI sa kojima se obavlja intervju

Bröko

br.
Ime i prezime

Mirjana Ristanié

Radno mjesto

Dlrektor Razvqno-
garantnog fonda
Bröko distrikla BiH

Termin
intervjua

24. 7 2025.
godine u

11:00
öasova

Komentar

Nepotpuna: nije dostavljena kopija
diplome, dokaz o radnom iskustvu,

dokaz o poznavanjll rada na
raöunaru, kopija vozaöke dozvole

Nejasna: na proavl ruje navedeno koji
strani jezik poznaje



2.

3.

4.

5.

6.

7.

Miroslav Marié

Damir Dokié

Ognjen OkllJ

Milos Kalajdiié

Rade Simié

Miodrag Todorovié

Diroktor Razvojno
garantnog fonda
Bröko distrikta BiH

Direktor Razvojno-
garantnog fonda
Bröko distrikta BiH

Direktor Razvojno-

BrCko d19trlkta BIH

Direktor Razvojno-
garantnog fonda
Bréko distrikta BiH

Direktor Razvojno-
garantnog fonda
Bréko distrikta BiH

Direktor Razvojno-
garantnog fonda
Bröko distrikta BiH

24. 7. 2025.
godine u

11:15
öasova

24. 7. 2025.
godine u

11:30

öasova

24. 1. 2025
qodlne u

éasova

24. 7. 2025.
godine u

12:00

öasova

24. 7. 2025.
godine u

12:15

éasova

24. 7. 2025.
godine u

12:30

öasova

Nepotpuna: nije
kopija diplome, dokaz o

radnom iskustvu, dokaz o

poznavanju rada na raéunaru,
kopija vozaöke dozvole

Nepotpuna: nije dostavljena kopija
diplome, dokaz o radnom iskustvu,

dokaz o poznavanju rada na
raöunaru, kopija vozaöke dozvole

Nejasna: na prijavi nije navedeno koji
strani jezik poznaje

Nepotpuna: nije dostavljena
kopila diplotne, dokaz o
radnom Iskustvu, dokaz o

pornavanju rada na raé.unaru,
ko i'a vozaéke dozvole

Nepotpuna: nije dostavljena
kopua diplome, dokaz o
radnom iskustvu, dokaz o

poznavanju rada na raöunaru,
ko ra vozaöke dozvole

Nepotpuna: nije dostavljena
kopija diplome, dokaz o

radnom iskustvu
Nepotpuna: nlJe dostavlJena

kopija diplome, dokaz o
radnom iskustvu, dokaz o

poznavanju rada na raöunaru,
ko i'a vozaöke dozvole

NAPOMENA 1:

Kandidat pod rednim brojem 1 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:

Kopija diplome,
Kopija vozaöke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanjurada na raöunaru.

NAPOMENA 2:

Kandldat pod rednm brojem 2 treba naJkasnuena dan Intervjua dostavltl:

l<opija diplome,
Kopija vozaöke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanju rada na raöunaru.

NAPOMENA3:

Kandidat pod rednim brojem 3 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:



Kopua diplome,
l<opija vozaéke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanju rada na raöunaru.

NAPOMENA4:

Kandidat pod rednim brojem 4 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:
Kopija diplome,
Kopija vozaöke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanju rada na raö.unaru

NAPOMENA 5:

Kandidal pod rednirn brojern 5 Ireba najkasnije na dan inlervjua doslavili.
Kopija diplome,
Kopija vozaöke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanju rada na raöunaru.

NAPOMENA 6:

Kandidat pod rednim brojem 6 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:
Kopija diplome,
Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina.

NAPOMENA 7:

Kandidat pod rednim brojem 6 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:
Kopija diplome,
Kopija vozaöke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanju rada na raöunaru.

NAPOMENA 8.
Dokaz za slruenu sprernu
1) Kao clokaz potrehnog nivoa ohrazovanja, odnosno struöne spreme moie se koristiti•

a) diploma, a za kandidate koji su stekli diplomu po bolonjskom obrazovnom procesu i dodatak
diplomi ili drugi dokument kao Sto je: uvjerenje, potvrda, svjedoöanstvo i drugo;
b) akt o nostrifikaciji diplome, odnosno ekvivalenciji svjedoöanstva;
c) diploma ili drugi dokument kao Sto je: uvjerenje, potvrda, svjedoöanstvo i sliéno, koJe IzdaJu
ovlaStene obrazovne Instituc,ue, a k0Jlprema potvrdl nadleinog organa ne podlije±e nostrltlkaclJl
prema propisima BiH.



2) U sluöaJu kada diploma Ill drugl dokument ne dale dovolJno dokaza o tra2enoj strutnoj sprerni,
kandldal le na zal Illev Upravnog odbora „RGFBD" duian da od nadleäne il IsliluciJe, prlbavl I doslavl
potvrdu kojom se dokazuje struöna sprema, u roku od tri radna dana.
3) Kao relevantan dokaz o struönoj spremi smatra se dokaz o prekvalifikaciji, odnosno dokvalifikaciji
za traienu struönu spremu.

NAPOMENA9:
Dokaz za radno iskustvo
1) Kao dokaz potrebnog radnog iskustva u struci moie se koristiti jedno od sledeéih:

a) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument, koji je ovjerio prethodni poslodavac, o duiini

radnog Iskustva, zajedno sa ovjerenom koplJom radne knJ121ce koJom se dokazuJe du2ina
radnog stata kod poslodavca;

b) potvrda nadle2nog penzionog osiguranja ili drugog dr2avnog organa koja poslu?ili

kao dokaz o radnom iskustvu;
c) potvrda nadleinog organa o radnom iskustvu steöenom kroz obavljanje volonterskog

rada i ovjerenom kopijom ugovora o obavljanju volonterskog rada;
d) uvjerenje, potvrdu nadleinog organa o steöenom radnom iskustvu na obavljanju

privremenih i povremenih poslova.
2) Potvrda iz stava 1 (jedan) izuzev potvrde iz taöke b) ovog ölana, treba da sadrii podatkc iz

kojih je vidljiva vrsta posla, stepen struöne spreme i period angaiovanja.
3) U sluéaju kada potvrda ili uvjerenje izdato od nadleinog organa ne daje dovoljno dokaza o

radnom iskustvu, od kandidata se moie traiiti dostavljanje i druge dokumentacije kojom

dokazuje radno iskustvo, a u skladu sa stavom 1 (iedan) i stavom 2 (dva) ovog ölana.

NAPOMENA 10:

Dokaz za poznavanje rada na raéunaru
Kao dokaz poznavanja rada na raöunarumoie se koristiti jedno od sljedeéih:

a) uvjerenje Skole ili drugih tijela koja se bave obuöavanjem znanja rada na raöunaru, bez
obzira da li se nalaze u BiH ili inostranstvu;
b) uvjerenje fakulteta o poloienom ispitu informatike kao i drugu ispravu fakulteta, koja
potvrduje poznavanje ili znanje rada na raöunarukao npr. ovjerena kopija indeksa;
c) diplomu ili drugu ispravu koja potvrduje steöeno zvanje ili zanimanje koje je neposredno

vezano za rad na raöunaru;
d) sertifikat ECDL (European Computer Driving Licence).

Kandidati koji ne budu imali dokaze o poznavaniu rada na raöunarubit ée testirani iz ove oblasti
noposredno priie interviua.

Kandidati koji do poeetka odäavanja interviua ne dostave traienu dokumentaciiu neée biti
interviuisani.

DOSTAVLJENA DOKUMENTACIJA SE NE VRAéA.



VERIFIKACIJA

Dalurn verifikovanja. 11. 2025. godine

Potpis élanova Komisije:

Potpie zapieniöara:

Zumka Grabus

Simo Filipovié

Alma Kaloper

Radivoj l<ovaö

Amina slahié Imamovié.




