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IZVJESTAJ O SELEKCIJI KANDIDATA

Konkurs/oglas broj:

244-4-1/25

Datum raspisivanja konkursa/oglasa

30. 6. 2025. godine

Radno mjesto

Direktor Razvojno-garantnog fonda
Brcko distrikta BiH

Broj prijavijenih kandidata 7 (sedam)
Bro] nevazecih prijava /

Broj izvrsilaca kojl se prima 1 (jedan)
Broj pozvanih kandidata na intervju 7 (sedam)

Termin intervjua

24.7.2025. godine u 11:00 ¢asova

Clanovi Komisije

Zumka Grabus

Simo Filipovié

Alma Kaloper

Radivoj Kovaé

Zapisnicar

Amina Jahi¢ Imamovi¢

Intervju kandidata ¢e biti obavljen u_prostorijama Razvojno-garantnog fond Bréko
distrikta BiH na adresi Cvijete Zuzorié bb, Bréko, bivsa zgrada ,,Sipad“.

SELEKTOVANI KANDIDATI sa kojima se obavlja intervju

R. Ime i prezime

Radno mjesto Termin
intervjua

Komentar

1. | Mirjana Ristani¢

Direktor Razvojno- 24'02},?3 is‘
garantnog fonda ° 11:00

Bréko distrikta BiH Eranm

Nepotpuna: nije dostavljena kopija
diplome, dokaz o radnom iskustvu,
dokaz o poznavanju rada na
racunaru, kopija vozacke dozvole
Nejasna: na prijavi nije navedeno kojl

strani jezik poznaje




Nepotpuna: nije doslavljcna

’ . 24.7.2025. kopija diplome, dokaz o
Direktor Razvojno SIS d et dolk
Miroslav Marié garantnog fonda s radnom iskustvu, dokaz o
Breko distrikta BiH 633-0\/; poznavanju rada na ra¢unaru,
kopija vozacke dozvole
Pl
Nepotpuna: nije dostavljena kopija
. . ipl , dokaz o rad iskustvu,
| DrekdorRamano. (47,2025 ABR0e e e
Damir Dokic ng&anér'\og_kfonggH 11:30 ra¢unaru, kopija vozacke dozvole
e disirista Bl gasova |Nejasna: na prijavi nije navedeno koji
strani jezik poznaje
Nepotpuna: nije dostavljena
2 y 5 " B
Direktor Razvojno- “'-ogl :é’ﬁb kopija diplome, dokaz o
Ogmjen OKkilj garantnog londa 911,45 radnom iskustvu, dokaz o
Bréko distrikta EiH casova | POZNavanju rada ne radunary,
kopija vozacke dozvole
Nepotpuna: nije dostavljena
-
Direktor Razvojno- 24.02&2? kopija diplome, dokaz o
Milo$ Kalajdzic¢ garantnog fonda ¢ 12:00 radnom iskustvu, dokaz o
Brko distrikta BiH gasova | Poznavanju rada na racunaru,
kopija vozacke dozvole
Direktor Razvojno- 24'031}32?15' Nepotpuna: nije dostavijena
Rade Simi¢ garantnog fonda 912.15 kopija diplome, dokaz o
Bréko distrikta BiH P— radnom iskustvu
Nepotpuna: nije dostavljena
Direktor Razvojno- >4 7. 2025 Kopija diplome, dokaz o
Miodrag Todorovi¢ garantnog fonda . radnom iskustvu, dokaz o
Brcko distrikta BiH casova |poznavanju rada na ragunaru,

kopija vozacke dozvole

NAPOMENA 1:
Kandidat pod rednim brojem 1 treba najkasnije na dan intervjua dostauviti:

Kopija diplome,

Kopija vozacke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavaniju rada na racunaru.

NAPOMENA 2:
Kandidat pod rednim brojem 2 treba najkasnie na dan intervjua dostaviti:

Kopija diplome,

Kopija vozacke dozvole,

Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
Dokaz o poznavanju rada na racunaru.

NAPOMENA 3:
Kandidat pod rednim brojem 3 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:




- Kopia diplome,

- Kopija vozatke dozvole,

- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
- Dokaz o poznavanju rada na racunaru.

NAPOMENA 4:
Kandidat pod rednim brojem 4 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:
- Kopija diplome,
- Kopija vozacke dozvole,
- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
- Dokaz o poznavaniju rada na raéunaru

NAPOMENA 5:
Kandidal pod rednim brojem 5 lreba najkasnije na dan inlervjua doslavili.
- Kopija diplome,
- Kopija vozacke dozvole,
- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
- Dokaz o poznavanju rada na racunaru.

NAPOMENA 6:

Kandidat pod rednim brojem 6 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:
- Kopija diplome,
- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina.

NAPOMENA 7:
Kandidat pod rednim brojem 6 treba najkasnije na dan intervjua dostaviti:
- Kopija diplome,
- Kopija vozacke dozvole,
- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 5 godina,
- Dokaz o poznavaniju rada na raCunaru.

NAPOMENA 8:

Dokaz za stru¢nu spremu

1) Kao dokaz potrebnog nivoa obrazovanja, odnosno stru¢ne spreme moze se koristiti

a) diploma, a za kandidate koji su stekli diplomu po bolonjskom obrazovnom procesu i dodatak
diplomi ili drugi dokument kao $to je: uvjerenje, potvrda, svjedo&anstvo i drugo;

b) akt o nostrifikaciji diplome, odnosno ekvivalenciji svjedoganstva;

c) diploma ili drugi dokument kao $to je: uvjerenje, potvrda, svjedo¢anstvo i sli¢no, koje lzdaju
ovlastene obrazovne institucye, a koji prema potvrdi nadleznog organa ne podlijeze nostrifikacli
prema propisima BiH.



2) U slu€aju kada diploma lll drugl dokument ne daje dovoljno dokaza o trazenoj strucnoj spremi,
kandidal |e na zahljev Upraviiog odbora ,RGFBD" duzan da od nadlezne institucije, pribavl | doslavl
potvrdu kojom se dokazuje stru¢na sprema, u roku od tri radna dana.

3) Kao relevantan dokaz o stru¢noj spremi smatra se dokaz o prekvalifikaciji, odnosno dokvalifikaciji
za trazenu struénu spremu.

NAPOMENA 9:
Dokaz za radno iskustvo
1) Kao dokaz potrebnog radnog iskustva u struci moze se koristiti jedno od sledecih:

a) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument, koji je ovjerio prethodni poslodavac, o duZini
radnog Iskustva, zajedno sa ovjerenom kopljom radne knjizice koJom se dokazuje duZina
radnog staza kod poslodavca;

b) potvrda nadleznog penzionog osiguranja ili drugog drzavnog organa koja moze posluZili
kao dokaz o radnom iskustvu;

c) potvrda nadleznog organa o radnom iskustvu ste¢enom kroz obavljanje volonterskog
rada i ovjerenom kopijom ugovora o obavljanju volonterskog rada;

d) uvjerenje, potvrdu nadleZnog organa o steCenom radnom iskustvu na obavljanju
privremenih i povremenih poslova.

2) Potvrda iz stava 1 (jedan) izuzev potvrde iz tacke b) ovog ¢lana, treba da sadrzi podatke iz
kojih je vidljiva vrsta posla, stepen stru¢ne spreme i period angazovanja.

3) U slu¢aju kada potvrda ili uvjerenje izdato od nadleznog organa ne daje dovoljno dokaza o
radnom iskustvu, od kandidata se moze traziti dostavljanje i druge dokumentacije kojom
dokazuje radno iskustvo, a u skladu sa stavom 1(jedan) i stavom 2 (dva) ovog ¢&lana.

NAPOMENA 10:

Dokaz za poznavanje rada na ra¢unaru

Kao dokaz poznavanja rada na ra¢unaru moze se koristiti jedno od sljedecih:
a) uvjerenje $kole ili drugih tijela koja se bave obu¢avanjem znanja rada na racunaru, bez
obzira da li se nalaze u BiH ili inostranstvu;
b) uvjerenje fakulteta o polozenom ispitu informatike kao i drugu ispravu fakulteta, koja
potvrduje poznavanije ili znanje rada na racunaru kao npr. ovjerena kopija indeksa,;
c) diplomu ili drugu ispravu koja potvrduje ste¢eno zvanje ili zanimanje koje je neposredno
vezano za rad na racunaru;
d) sertifikat ECDL (European Computer Driving Licence).

Kandidati koji ne budu imali dokaze o poznavanju rada na racunaru bit ¢e testirani iz ove oblasti
noposredno prije intervjua.

Kandidati koji do poéetka odrzavanja interviua ne dostave trazenu dokumentaciju nece biti
intervjuisani.

DOSTAVLJENA DOKUMENTACIJA SE NE VRACA.



VERIFIKACIJA
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Potpie zapienicara: Amina Jahi¢ Imamovic
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