
RAZVOJNO – GARANTNI FOND BRČKO DISTRIKTA BIH 
 

Lista pitanja: Stručna pitanja 
Za poziciju: Viši stručni saradnik za opšte i pravne poslove 
Datum kreiranja liste: 11. 2. 2025. godine 
 
1. Šta od navedenog nije izvor finansiranja Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH? 
Odgovor: 

 
1. Budžet Vlade Brčko distrikta BiH odobren od strane Skupštine Brčko distrikta BiH putem 

postupka usvajanja budžeta Skupštine Brčko distrikta BiH 

2. Od publikacija 

3. Prihodi od kamata na portfolio Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. Kredit banaka 

 
2. Organi Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH su: 
Odgovor: 

 
1. Osnivač i Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

2. Direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH i Osnivač 

3. Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH i direktor Razvojno – garantnog 
fonda Brčko distrikta BiH 

4. Nadzorni odbor i Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 
 

3. Ko donosi Odluku o kojom se definiše način, postupak i uslovi sprovođenja konkursne procedure za 
izbor i imenovanje kandidata na poziciju direktora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH: 

Odgovor: 
 

1. Gradonačelnik Brčko distrikta BiH  

2. Vlada Brčko distrikta BiH 

3. Skupština Brčko distrikta BiH 

4. Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 
 

4. Razvojno – garantni fond Brčko distrikta BiH može promijeniti djelatnost odlukom: 
Odgovor: 

 
1. Direktora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

2. Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

3. Osnivača Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. Gradonačelnika Brčko distrikta BiH  



5. Kojim aktom je osnovan Razvojno – garantni fond Brčko distrikta BiH? 
Odgovor: 

 
1. Zakon o radu Brčko distrikta BiH 

2. Odluka o osnivanju Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

3. Zakon o pravnim licima koje osniva Brčko distrikt BiH 

4. Zakon o državnoj službi u organima javne uprave Brčko distrikta BiH 
 

6. Skraćeni naziv Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH je: 
Odgovor: 

 

1. Garantni fond 

2. „RGFBD“ 

3. Ne postoji skraćeni naziv 

4. Razvojni fond 
 
7. Koje je područje djelovanja Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH? 
Odgovor: 

 
1. Bosna i Hercegovina 

2. Brčko distrikt BiH i Federacija BiH 

3. Brčko distrikt BiH 

4. Brčko distrikt i Republika Srpska 
 

8. Razvojno – garantni fond Brčko distrikta BiH će implementirati razvojne projekte na području Brčko 
distrikta BiH, odobravati subvencije na kamate po programima koje odobri: 

Odgovor: 
  

1. Vlada Brčko distrikta BiH i Skupština Brčko distrikta BiH 

2. Nevladina organizacija 

3. Gradonačelnik u ime Vlade Brčko distrikta BiH 

4. Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 
 

9. Članove Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH imenuje i razrješava: 
Odgovor: 

 
1. Skupština Brčko distrikta BiH 

2. Komisija za zapošljavanje 



3. Vlada Brčko distrikta BiH 

4. Skupština Brčko distrikta BiH, na prijedlog Vlade Brčko distrikta BiH 
 

10. Za donošenje odluka na sjednicama Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH, 
sjednici moraju prisustvovati najmanje: 

Odgovor: 
 

1. Dva člana Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

2. Svi članovi Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

3. Tri člana Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. Svi članovi Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH i direktor 
Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

 

11. Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH podnosi godišnji izvještaj o radu 
Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH: 

Odgovor: 

 
1. Skupštini Brčko distrikta BiH 

2. Uredu za reviziju javne uprave i institucija u Brčko distriktu BiH 

3. Gradonačelniku Brčko distrikta BiH 

4. Osnivaču Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 
 

12. Zaposleni u Razvojno – garantnom fondu Brčko distrikta BiH imaju pravo na uvećanje plate po osnovu 
radnog staža na osnovnu platu za svaku navršenu godinu radnog staža i to kao dodatak od: 

Odgovor: 
 

1. 0,30% 

2. 0,20% 

3. 0,50% 

4. 0,25% 

 

13. Plate u Razvojno – garantnom fondu Brčko distrikta BiH se obračunavaju i isplaćuju najkasnije: 
  

Odgovor: 
 

1. Do petog radnog dana u mjesecu, za prethodni mjesec 

2. Zadnjeg dana u mjesecu u kojem je zaposlenik ostvario pravo na platu 

3. Do kraja mjeseca za prethodni mjesec 

4. Do desetog radnog dana u mjesecu, za prethodni mjesec 



14. Opis poslova radnog mjesta, odgovornosti i kvalifikacije za radna mjesta u Razvojno – garantnom 
fondu Brčko distrikta BiH određeni su: 

Odgovor: 
 

1. Odlukom o osnivanju Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH  

2. Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Razvojno – garantnog 
fonda Brčko distrikta BiH 

3. Statutom Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. Pravilnikom o radu zaposlenika Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 
 

15. Ugovor o radu sa zaposlenikom u ime poslodavca potpisuje: 
Odgovor: 

 
1. Predsjednik Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

2. Predsjednik Komisije za zapošljavanje 

3. Direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH i Predsjednik Upravnog odbora 
Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. Direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

 

16. Vrijeme odmora u toku radnog dana u trajanju od trideset minuta uračunava se u radno vrijeme 
zaposlenika: 

Odgovor: 

 
1. Da 

2. Ne 

 

17. Vrijeme korištenja godišnjeg odmora utvrđuje se godišnjim planom najkasnije: 
Odgovor: 

 
1. Do 31. 12. tekuće godine 

2. Do 15. 4. tekuće godine 

3. U toku godine 

4. Do 30. 6. tekuće godine 

 

18. Rješenje o plaćenom odsustvu zaposlenika donosi: 
Odgovor: 

 
1. Predsjednik Upravnog odbora Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 



2. Direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

3. Šef Podjedinice za donatorske projekte/šef Podjedinice za kreditne projekte 

4. Direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH na prijedlog Upravnog odbora 
Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

 

19. Da li se disciplinski postupak vodi nezavisno od ishoda krivičnog ili prekršajnog postupka: 
Odgovor: 

 
1. Da 

2. Ne 
 

20. Disciplinske kazne se izvršavaju: 
Odgovor: 

 
1. U toku tekuće godine 

2. U roku od mjesec dana od dana izricanja kazne 

3. U roku od 3 mjeseca od dana izricanja kazne 

4. U roku od 12 mjeseci od dana izricanja kazne 
 

21. Neopravdan izostanak s posla dva dana uzastopno ili tri dana u jednoj kalendarskoj godini ubraja se 
u: 

Odgovor: 

 
1. Tešku povredu obaveza i dužnosti 

2. Laku povredu obaveza i dužnosti 

 

22. Na osnovu preporuke Komisije, ko donosi Odluku o izboru kandidata za prijem u radni odnos sa kojim 
će se zaključiti ugovor o radu: 

Odgovor: 

 
1. Direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH na prijedlog Komisije za zapošljavanje 

2. Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta 

3. Upravni odbor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH na prijedlog direktora Razvojno 
– garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. Predsjednik Komisije za zapošljavanje 

 

 

 



23. Procedura izbora kandidata po raspisanom javnom konkursu od njegovog zatvaranja ne može trajati 
duže od: 

Odgovor: 

 
1. 90 dana 

2. 30 dana 

3. 180 dana 

4. 60 dana 

 

24. Kandidat koji nije zadovoljan rezultatom konkursa može uložiti žalbu Upravnom odboru Razvojno – 
garantnog fonda Brčko distrikta BiH u roku od: 

Odgovor: 

 
1. 8 dana od dana objavljivanja na web stranici Vlade Brčko distrikta BiH 

2. 15 dana od dana objavljivanja na oglasnoj tabli 

3. 8 dana od dana objavljivanja na web stranici Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH i 
i oglasnoj tabli Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

4. 5 dana od dana objavljivanja na web stranici Razvojno garantnog fonda Brčko distrikta BiH 

 

25. Po potrebi vanrednu sjednicu Upravnog odbora Razvojno-garantnog fonda Brčko distrikta BiH može 
sazvati direktor ili Upravni odbor, na pismeni zahtjev: 

Odgovor: 

 
1. Najmanje 3 člana Upravnog odbora 

2. Najmanje 2 člana Upravnog odbora 

3. Najmanje 2 člana Upravnog odbora uključujući predsjednika Upravnog odbora 

4. Pismeni zahtjev za vanrednu sjednicu Upravnog odbora moraju podnijeti svi članovi Upravnog 
odbora 

 

26. Da li je direktor Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH u postupku donošenja odluke kojom 
otkazuje ugovor o radu zaposleniku zbog kršenja radnih obaveza obavezan da dokaže postojanje ove 
povrede i omogući zaposleniku da iznese svoju odbranu, osim u slučaju ako postoje okolnosti zbog 
kojih nije dužan to učiniti? 

Odgovor: 

 
       1. Da 

       2. Ne 

 

 



27. Podizanje optužnice od strane tužioca protiv zaposlenika imaće za posljedicu udaljenje sa posla 
zaposlenika sve dok sud ne donese pravosnažnu odluku u predmet, uz primanje: 

Odgovor: 

 
       1. 50% plate 

       2. 70 % plate 

       3. 80% plate 

       4. 40 % plate 

 

28. Zaposleniku kome bude izrečena mjera sigurnosti, odgojna ili zaštitna mjera u trajanju dužem od šest 
mjeseci: 

Odgovor: 

 
       1. Prestaje ugovor o radu početkom primjene te mjere 

       2. Ne prestaje ugovor o radu početkom primjene te mjere 

 

29. Zaposlenici i članovi Upravnog odbora imaju pravo na varijabilnu naknadu čija visina zavisi od radne 
uspješnosti uz prethodnu saglasnost Vlade Brčko distrikta BiH: 

Odgovor: 

 
       1. Da 

       2. Ne 

 

30. Zapošljavanje u Razvojno – garantnom fondu Brčko distrikta BiH vrši se u skladu sa Pravilnikom o 
zapošljavanju, planiranim sredstvima u finansijskom planu i Pravilnikom o unutrašnjoj organizaciji i 
sistematizaciji radnih mjesta Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH, na inicijativu šefa 
Jedinice za implementaciju projekata koji se finansiraju iz međunarodnih fondova odnosno direktora 
Razvojno – garantnog fonda Brčko distrikta BiH: 

Odgovor: 

 
       1. Da 

       2. Ne 
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