ANEKS IlI

1ZVJESTAJ O SELEKCIJI KANDIDATA

Konkurs/oglas broj: 035-1/25

Datum raspisivanja konkursa/oglasa 27.01.2025

Radno mjesto Visi strucni saradnik za op$te i pravne poslove
Bioj prijavijenih kandidata 8 (usarn)

Broj nevazecih prijava 1 (jedna)

Broj izvrsilaca koji se prima 1 (jedan)

Broj pozvanih kandidata na pismeni test |7 (sedam)

Termin pismenog testa / intervjua 18.02.2025 godine u 10.00 h.

Broj pozvanih kandidata na intervju =

Milorad Teodorovi¢

Clanovi Komisije Zumka Grabus
Ivana Piri¢
— Alema Luka¢
Zapisnicar

NAPOMENA 1: Kandidat Pani¢ Vedran ne ispunjava uslove konkursa. Imenovani je u prijavi
pod tackom 2: Obrazovanje, naveo:

Stepen struéne spreme: VSS,

Zvanje i akademska titula: dipl.oec,

- Osnovna naucna oblast: Rac¢unovodstvo i finansije.

U skladu sa ¢lanom 11. Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta
Razvojno — garantnog fonda Brcko distrikta BiH, tacka 1.3. Visi strucni saradnik za op$te i
pravne poslove, jedna od kvalifikacija za radno mijesto propisano gore navedenim javnim
konkursom jeste ste€ena diploma visokog obrazovanja u trajanju od najmanje cCetiri godine,
odnosno visoka strué¢na sprema (VSS), VII/1 koeficijent obrazovanja, minimalno 240 ECTS
bodova, pravne struke. Obzirom da je zvanje i akademska titula kandidata Vedrana Panica dipl.
oac , prijava istog ¢e se smatrati nevazecom i ista nece bili uzela u razmalianje.

NAPOMENA 2: Testiranje kandidata bice obavljeno u _prostorijama Razvojno-garantnog fonda
Bréko distrikta BiH.na adresi: Bréko, Ul. Cvijete Zuzorié bb, .bivéa Zgrada Sipada“.

NAPOMENA 3: Pismeni test se sastoji od pitanja iz oblasti poslova upraznjenog radnog mjesta
za koji je raspisan javni konkurs 60% (Sezdeset posto) i pitanja iz oblasti javne uprave u skladu
sa programom polaganja ispita za rad u organima javne uprave 40% (Cetrdeset posto).




Pitanja iz oblasti poslova upraznjenog radnog mjesta za koji je raspisan javni konkurs 60%
(8ezdeset posto) se nalaze na web stranicl Razvojno-garantnoy fonda Bréko dislirkla Bil l.
https://rafbd.com a pitanja iz oblasti javne uprave u skladu sa programom polaganja ispita za
rad u organima javne uprave se nalaze na web stranici Vliade Brcko distrikta BiH
https://kg.bdcentral.net/Content/Read/pitanja-za-testove-pri-zaposljavanju u sekciji Pitanja iz
javne uprave - Lista pitanja s ponudenim odgovorima za pozicije s visom i visokom strucnom
spremom od 30. 12. 2024. godine.

SELEKTOVANI KANDIDATI koji obavljaju pismeni test

R. | Imeiprezime Radno mjesto Termin Komentar
br. lesliranja
1 Amer Fazlié Visi struéni saradnik za |10.00 sati |Prijava potpuna -
opste i pravne poslove
2 Amina Jahi¢ Visi struéni saradnik za [10.00 sati |Prijava potpuna
’ Imamovié opste i pravne poslove

3. Amra Tatarevi¢ Visi struéni saradnik za [10.00 sati |Prijava nepotpuna - nije
opste i pravne poslove dostavljeno: kopija diplome,
dokaz o poznavanju

rada na racunaru, dokaz o
radnom iskustvu,

kopija vozacke dozvole

4 Alisa Dzinovi¢ Visi struéni saradnik za [10.00 sati [Prijava nepotpuna - nije
opste i pravne poslove dostavljeno: kopija diplome,
dokaz o poznavanju

rada na racunaru, dokaz o
radnom iskustvu,

kopija vozacke dozvole

5. Zivan Stjepanovi¢| Vis$i struéni saradnik za [10.00 sati [Prijava nepotpuna - nije
opste i pravne poslove dostavljeno: kopija diplome,
dokaz o poznavanju

rada na racunaru, dokaz o
radnom iskustvu,

kopija vozacke dozvole

6 Merisa Jadarevié¢ | Visi stru¢ni saradnik za [10.00 sati |Prijava potpuna
’ opste i pravne poslove




7 Dragana Zelji¢ Visi stru¢ni saradnik za |10 00 sati |Prijava nepotpuna - nije

’ opéte | pravne poslove dostavljeno: kopija diplome,
dokaz o poznavanju

rada na racunaru, dokaz o
radnom iskustvu,

kopija vozacke dozvole

NAPOMENA 1:
Kandidat pod rednim brojem 3 treba najkasnije na dan testiranja dostauviti:
- Kopiju diplome,
- Kopiju vozacke dozvole,
Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 1 (jedne) godine,
- Dokaz o poznavanju rada na rac¢unaru,

NAPOMENA 2:

Kandidat pod rednim brojem 4 treba najkasnije na dan testiranja dostauviti:
- Kopiju diplome,

- Kopiju vozacke dozvole,

- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 1 (jedne) godine,

- Dokaz o poznavanju rada na ra¢unaru,

NAPOMENA 3:

Kandidat pod rednim brojem 5 treba najkasnije na dan testiranja dostaviti:
- Kopiju diplome,

- Kopiju vozacke dozvole,

- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 1 (jedne) godine,

- Dokaz o poznavanju rada na racunaru,

NAPOMENA 4:

Kandidat pod rednim brojem 7 treba najkasnije na dan testiranja dostauviti:
- Kopiju diplome,

- Kopiju vozacke dozvole,

- Dokaz o radnom iskustvu u trajanju od 1 (jedne) godine,

- Dokaz o poznavanju rada na racunaru,

NAPOMENA 5:

Kao dokaz potrebnog nivoa obrazovanja odnosno strué¢ne spreme kandidati koji su stekli
diplomu po bolonjskom obrazovnom procesu treba da dostave diplomu i dodatak diplomi ili
drugi dokument kao $to je: uvjerenje, potvrda, svjedo¢anstvo i drugo.

NAPOMENA 6: DOKAZ O POZNAVANJU RADA NA RACUNARU

Kandidati/kinje koji su obavezni, najkasnije do dana testiranja, da dostave dokaz o poznavanju

rada na racunaru mogu koristiti sljede¢e dokumente:

- Uvjerenje Skole ili drugih tijela koja se bave obu¢avanjem znanja rada na racunaru bez
obzira da li se nalaze u BiH ili u inostranstvu,
Uvjerenje fakulteta o polozenom ispitu informatike, kao i drugu ispravu fakulteta koja
potvrduje poznavanije ili znanje rada na racunaru, kao npr. ovjerena kopija indeksa tj.
upisnice,

- Diplomu ili drugu ispravu koja potvrduje ste¢eno zvanje ili zanimanje koje je neposredno
vezano za rad na racunaru,

- Sertifikat ECDL (Europen Computer Driving Licence).

Kandidati koji ne budu imali navedene dokaze bit ¢e testirani neposredno prije pismenog

testiranja.



NAPOMENA 7: DOKAZ O RADNOM ISKUSTVU
Kao dokas polrebnog radnog iskuslva u slruci se mogu korisliti sliedeci dokumerili.

a) uvjerenje, potvrda ili drugi dokument, koji je ovjerio prethodni poslodavac, o duzini
radnog iskustva, zajedno sa ovjerenom kopijom radne knjizice kojom se dokazuje duzina
radnog staza kod poslodavca,

b) potvrda nadleznog penzionog osiguranja ili drugog drzavnog organa koja moze posluZziti
kao dokaz o radnom iskustvu;

c) potvrda nadleznog organa o radnom iskustvu ste¢enom kroz obavljanje volonterskog
rada i ovjerenom kopijom ugovora o obavljanju volonterskog rada;

d) uvjerenje, potvrdu nadleznog organa o ste¢enom radnom iskustvu na obavljanju
privremenih i povremenih poslova.

Potvrda navedena u tatkama a), ¢) i d) treba da sadrzi podatke iz kojih je vidljiva vrsta posla,
stepen strucne spreme i period angazovanja.

U slu€aju kada potvrda ili uvjerenje izdato od nadleznog organa ne daje dovoljno dokaza o
radnom iskustvu, od kandidata se moze traziti dostavljanje i druge dokumentacije kojom
dokazuje radno iskustvo, a u skladu sa stavom 1(jedan) i stavom 2 (dva) ove napomene.

Kandidati koji do pocetka odrzavanja pismenog testiranja ne dostave trazenu
dokumentaciju, heée mo¢i pristupiti pismenom testu.
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